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講師紹介 プログラム 対象者

1 新時代に求められるリーダーシップとは？
• リーダーに求められる８つの資質【ビデオ】
• ヒーロージャーニーとリーダーシップの旅【演習】

２．決断力・判断力を磨く
• アメリカでは小学校で教える決断力・判断力
• 洞察+直観力を磨く【シミュレーション】

３．危機対応・リスクマネージメント
• 突発時に試されるリーダーシップ【ビデオ】
• リーダーに求められる問題解決能力【演習】

4．戦略思考と「先を読む」力
• 120％のパワーを引き出すには【グループワーク】
• 常に5年後を考えた戦略作り【ケーススタディ】

5．コンフリクトマネージメント・調整・交渉
• 難しい商談の乗り切り方【ケーススタディ・演習】
• NLPで磨くコミュニケーション力【ロールプレイ】

6．まとめ：アクションプラン作成

• 経営者・管理職
• 中間管理職

こんな結果が得られます

• 時代の先を読む考え方が身に着く
• ビジネスの問題解決法が理解できる
• 突発的なクライシスへの対応がわかる
• 次世代リーダーに必要な考え方が身につく

Nose Yukiyo
社長のための経営事務所 所長
中小企業診断士・日系アメリカ人
大阪公立大学非常勤講師
経済産業省認定経営革新等支援機関

受講者の声

経歴
ハーバード大学大学院卒業
国際連合 地域事務所長
アメリカ商社経営（ホワイトハウス事業）
東京大学・大阪大学でも講義

• 「自分たちの仕事の問題点を書き出すことで
なぜ時間がないか、改善方法などを話しあ
えた。」

• 「コミュニケーション・時間管理について、今
まで知らなかった新しい知識を教えていただ
いた。」

• 「先生の実体験を含めお話をいただいたの
で、タメになる知識だけでなく、楽しく受講す
ることができた。」

• 「日常的なもので例えていただけたので理解
しやすかった。今後の自分に即つなげてい
けそうだと感じた。」

• 「毎回アイテムを使っての説明がとても分か
りやすく、記憶に残っています。毎回ハッとさ
せられることが多く今までの自分の行動を考
え今後のコミュニケーションに生かしたいなと
思いました。」

• 「各部署の問題点を洗い出すことで改善点
が話し合えた。」

• 「問題点を図で見ることができたのでわかり
やすかった。」

• 「全員の悩みを共有して、悩みを自分たちで
考えることができた。」

■専門分野：経営革新、経営戦略策定、
財務、人事、営業、マーケティング、輸
出・海外展開

■研修：東京大学・大阪大学でも講義。
参加型・体験型研修が人気。楽しい・面
白い・わかりやすいと好評。

■コンサル：現場主義。経験に基づくアド
バイス＋経営者に寄り添った伴走支援で
リピート続々。

お問い合わせ

リーダーシップ研修

22世紀リーダー養成講座

経営者・管理職のための
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